
STAGE POLE PROCESS (DEPOT/ATELIER/CHANTIER) (H/F/X)
Temps partiel 


CONTEXTE


Ce stage a été créé pour offrir une expérience de terrain aux personnes désireuses d’approcher le secteur du réemploi de matériaux de 
construction.  Il s’adresse en particulier aux personnes cherchant à monter une structure de revente de matériaux, aux chercheur·euses  dans ce 
domaine ou encore aux jeunes architectes intéressés à explorer les questions de matérialité. 


Rotor DC (aka Rotor Déconstruction) est une coopérative qui aspire à occuper une place centrale dans l’écosystème régional qui assure le 
réemploi des matériaux de construction. Nous collaborons tant avec des entrepreneur·euses qu’avec des associations sans but lucratifs et d’autres 
types d’organisations. Nous démontons, traitons et vendons des matériaux issus de chantiers de démolition/rénovation. Depuis le lancement de 
l’activité en 2016, nous commercialisons des matériaux issus de nos propres chantiers, mais également en provenance d’autres opérateurs, 
comme des entreprises générales/de démolition, des développeurs immobiliers, ainsi que des particuliers. 


Pour répondre à ces défis, nous développons des approches et des savoir-faire innovants en matière de démontage, de systèmes logistiques et de 
traitement des matériaux de construction contemporains, avec un focus sur les éléments de finition. Rotor DC est connu comme un acteur 
important dans la mise en place des principes de l’économie circulaire à Bruxelles (www.rotordc.com)

CONTENU DU STAGE


Comme détaillé ci-dessous, les tâches proposées sont rattachées au Pôle PROCESS, qui est l’un des trois départements autour desquels sont 
structurées les activités de Rotor DC. Les autres départements sont le pôle IN (acquisition et réception des matériaux) et le pôle OUT (contact 
clientèle, logistique des commandes, communication).


Les activités liées au pôle PROCESS concernent essentiellement la gestion du stock, les chantiers de déconstruction, les travaux d'atelier et de 
reconditionnement des matériaux.


- Gestion du stock physique et virtuel

- Préparation de commandes en collaboration avec le pôle OUT

- Gestion des arrivages en collaboration avec le pôle IN

- Conduite d’engins de manutention (formation interne prévue)

- Préparation des matériaux, conditionnement et manutention

- Travail d'atelier : tri, remise en état, détermination des caractéristiques

- Travail d’atelier : bois, minéraux, carrelages, mobilier, etc. 

- Chantiers de déconstruction : démontages, sécurité, logistique


PROFIL RECHERCHE


- Intérêt pour le secteur et les matériaux de construction

- Forte motivation, capable d’un travail méticuleux

- Facilité à travailler en équipe et de manière autonome

- Résistance physique

- Contexte de travail multilingue FR/EN/NL : maîtrise du français nécessaire, deuxième langue est un atout


CONDITIONS


- Lieu de travail : Avenue de Bâle 3, 1140 Evere (Gare SNCB Bordet, MIVB arrêt ‘Da Vinci’)

- Début du stage : deuxième moitié de juin

- Horaires : du mardi au samedi, 9h30 à 18h

- Régime : CIP (Convention d’Immersion professionnelle) de 6 mois, rémunéré (4/5: 1110€/mois, 3/5: 835€/mois)

DATE DE DÉPÔT DES CANDIDATURES


Candidatures à envoyer pour le 4 juin 2023  à l'adresse : charlottebonduel@rotordc.com

http://www.rotordc.com

