Rotor Offre de stage — Temps plein — péle IN

Ce stage a été créé pour offrir une expérience de terrain aux personnes désireuses
d’approcher le secteur du réemploi de matériaux de construction. Il s’adresse en
particulier aux personnes cherchant a monter une structure de revente de matériaux, aux
chercheurs dans ce domaine ou encore aux jeunes architectes intéressés a explorer les
questions de matérialité.

Comme détaillé ci-dessous, les tadches proposées sont rattachées a I'une des trois équipes
de RotorDC : péle IN (acquisition et réception des matériaux), pble PROCESS (gestion du
stock, reconditionnement, travail d’atelier, chantier) ou p6le OUT (contact clientéle,
logistique des commandes, communication).

A propos de ’employeur

Rotor DC (Rotor Déconstruction) est un projet innovant qui effectue du traitement et de la
revente de matériaux de construction de seconde main. Né de I'expertise de Rotor, une
association active dans le secteur du réemploi a Bruxelles depuis 2005, la coopérative
Rotor DC a déja traité plusieurs centaines de tonnes de matériaux qui ont été démontés,
traités et revendus pour étre replacés dans de nouveaux aménagements.

RotorDC est connu comme un acteur important dans la mise en place des principes de
I’économie circulaire a Bruxelles. www.rotordc.com

Contenu stage poéle IN :

- gestion, logistique et administration des arrivages

- encodage de produits et matériaux

prise de photos, descriptions de produits et matériaux -> mise en ligne

- déménagement (rélocation d’activités RTR DC vers le Nord de Bruxelles)

Profil

- intérét pour le secteur et les matériaux de construction

- forte motivation, capable d’un travail méticuleux et répétitif

- facilité a travailler tant en équipe qu’en autonomie

- permis de conduire, type B

- contexte de travail multilingue FR/EN/NL : maitrise de I'anglais ou du frangais, bonnes
connaissances orales de la seconde langue, connaissance du néerlandais est un atout.

Conditions

- Lieu de travail : Anderlecht, Bruxelles et Evere (a partir d’aolt 2022)

- Régime : Contrat (Convention d’Immersion professionnelle) temps plein de 6 mois a
partir de juillet, rémunéré (1200€/mois en TP)

- Dép6bt de candidatures avant le 27 juin a envoyer a charlottebonduel@rotordc.com


http://www.rotordc.com/

